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Taubaté, 05 de maio de 2025.

Circular 005/2025-SELUR

Aos Empregados representados pela entidade sindical

Ref.: Reajuste Salarial

NEGOCIAGCAO SALARIAL 2025

O SINDICATO DOS EMPREGADOS NAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAQ DE
TAUBATE E REGIAO vem informar o fechamento das negociagoes coletivas com o SELUR a
partir de 1° de margo de 2025, cujas principais alteragdes seguem abaixo:

1°) REAJUSTE SALARIAL ¢

1.1)Reajuste de 5,5% (cinco e meio por cento) para a FEMACO: Sobre os salarios vigentes
em 01/03/24, cujas remuneragdes (salarios + beneficios) sejam inferiores a R$ 10.041,37
(dez mil, quarenta e um reais e trinta e sete centavos). Acima desta importancia o reajuste
dar-se-a por livre negociagio entre a empresa e o empregado. 1.2) Os beneficios de
refeicdo, alimentagao, e todos os beneficios expressos em reais na conveng¢do seréo
reajustados em 5,87% (cinco inteiros e oitenta e sete centésimos por cento) sobre os
valores vigentes em 01/03/2024.

2°) PRAZO PARA PAGAMENTO DAS DIFERENCAS REFERENTE AO REAJUSTE DO
MES DE MARGO/2025, ABRIL/2025 E MAIO

As empresas poderdo pagar as diferencas relativas aos salarios e beneficios do més de
margo/2025, o pagamento do més de maio pago em junho com os retroativos a margo, caso
ndo tenha efetivado o pagamento no més de maio a empresa devera fazer juntamente com a
folha salarial de maio pago no 5° dia atil do més de junho/2025, retroativo aoc més de
margo/2025. \
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TIQUETE-REFEIGAO e VALE ALIMENTAGAO: reajuste de 5,87% (cinco inteiros e oitenta e
sete centésimos por cento) para os beneficios, tiquete-refeicdo e vale alimentagdo, as
diferencas relativas a competéncia Mar¢co/2025 em conformidade ao item 2°) PRAZO PARA
PAGAMENTO DAS DIFERENCAS REFERENTE AO REAJUSTE DO MES DE MARC0/2025.

A) Salarios funcionais para empresas que concederam reajuste salarial de 9,5% (nove e
meio por cento) em 2015

~ Varredores/ ]
Operador de
Serventes de Operador ;
Coletores/ Usina de de | FBgadoIn, |
Mar/2024 . | . L. Operador de
Bueristas Tratamento de Lixo Maquina .
| Motosserra
e Transbordo . de Aterro . |
s 3 - e Capinador
Municipal T
Salario mensal 172440 166236 269137 1.724.40
Tiqusti-Rekagao 48366 483,66 483,66 483,66
VR NIBEIRIGE | e | 24185 | 24185 | 241,85
mensal | I .
40%do 20% do 20% do
Insalubridade salario ; 20% do salario @ salario . salario
mensal - minimo minimo federal &= minimo = minimo
federal | . federal | federal

O tiquete refeigao e o vale alimentagao podera ser unificados e pagos mensalmente, hipotese
em que do valor total ter-se-a 1/3 correspondente ao vale alimentacao e 2/3 correspondentes
ao tiquete-refeigao.
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B) Salarios funcionais para empresas que concederam reajuste salarial de 8,5% (oito e meio
por cento) em 2015

‘Varredores/ ‘ |
‘ Operador de
- Serventes de Operador . .
. Coletores/ Usina de | de | g,
Mar/2024 : | ot Operador de
Bueristas  Tratamento de Maquina
. ‘ \ Motosserra
Lixoe Transbordo; de Aterro :
| | Capinador
Salario mensal ' 170865 1 647,21 2.666,81 1.708,65
Tiqueteersiean 47925 47925 47925 479,25
Vae AlReniagio 23930 239 30 23930 239,30
40% do > 20% do | 20% do
Insalubridade ~ salario  20% do salério | salario  salario
mensal minimo . minimo federal , minimo minimo
federal federal - federal

O tiquete refeicdo e o vale alimentacdo podera ser unificados e pagos mensalmente, hipétese em que
do valor total ter-se-a 1/3 correspondente ao vale alimentagéo e 2/3 correspondentes ao tiquete- P
refeicdo.

o As empresas poderdo pagar as diferengas relativas aos salarios e beneficios do
més de margo/2025, juntamente com a folha salarial de maio ou junho/2025,
retroativo ao més acumulados de margo/2025 até a data do pagamento.

o Os beneficios de refei¢do, alimentagao, e todos os beneficios expressos em reais na
convengao serao reajustados em 5,87% (cinco inteiros e oitenta e sete centésimos por

cento) sobre aos valores vigentes de 01/03/2024, excetuados o beneficio social familiar.

o Auxilio Creche - 30% do salario do varredor
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