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Taubate, 22 de abril de 2024.

Circular 001/2024-SELUR

Aos Empregados representados pela entidade sindical

Ref.: Reajuste Salarial

NEGOCIACAO SALARIAL 2024

O SINDICATO DOS EMPREGADOS NAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVAGAO DE TAUBATE E
REGIAQ vem informar o fechamento das negociagdes coletivas com o SELUR a partir de 1° de margo de
2024, cujas principais alteracbes seguem abaixo:

1°) REAJUSTE SALARIAL

Reajuste de 4% (quatro por cento) sobre os salarios vigentes em 01/03/2023, cujas remuneracges (salarios
+ beneficios) sejam inferiores a R$ 9.517,89 (nove mil, quinhentos e dezessete reais e oitenta e nove
centavos). Acima desta importancia o reajuste dar-se-a por livre negociagdo entre a empresa € o
empregado.

2°) PRAZO PARA PAGAMENTO DAS DIFERENGAS REFERENTE AQ REAJUSTE DO MES DE
MARGO/2024 E ABRIL/2024

As empresas poderao pagar as diferengas relativas aos salérios e beneficios do més de margo/2024. o
pagamentc do més de abril pago em maio com 0s retroativos @ margo, caso nao tenha efetivado o
pagamento no més de maio a empresa devera fazer juntamente com a folha salarial de maio pago no 5° dia

util do mes de junho/2024, retroativo ao mes de margo/2024.

TIQUETE-REFEIGAD e VALE ALIMENTAGAO: reajuste de 5% {cinco por cenioj para os beneficios,
tiquete-refeicdo e vale alimentacéo, as diferencas relativas & competéncia Margo/2024 em conformidade ao
item 2°) PRAZO PARA PAGAMENTO DAS DIFERENCAS REFERENTE AQ REAJUSTE DO MES DE
MARCO/2024.
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A) Salarios funcionais para empresas que concederam reajuste salarial de 9,5% (nove e meio por cento) em 2015

viarizoz4

Salario mensal

Tiguete-Refeicdo mensal
Vale Alimentagao mensal

Insalubridade mensal

Coletores/
Bueristas

1.634,50
456,84
228,44

40% do salario
minimo federal

Varredores/ Serventes de
Usina de Tratamento de
Lixo e Transbordo
Municipal

1.575,70
456,84
228,44

20% do salario minimo
federal

Operador de
Maquina de
Aterro

2.551,07
456,84
22844

20% do salario
minimo federal

Operador de
Rogadeira,
Operador de
Motosserra e
Capinador
1.634,50
456,84
228,44
20% do salario
minimo federal

O tiguete refeicdo e o vale alimentag@o podera ser unificados e pagos mensalmente, hipotese em que do valor total ter-
se-a 1/3 correspondente ac vale alimentagio e 2/3 correspondentes ao tiquete-refeigéo.

B) Saléarios funcionais para empresas qu

Mar/2024

Salario mensal
Tiquete-Refeicdo mensal
Vale Alimentagéo mensal

Insalubridade mensal

Coletores/
Bueristas

1.619,57
452 68
226,03
40% do salario
minimo federal

[0
k]
Q
o
(2]
a8
@0
-
]
3
g
@
[
n
o
fu
- 2
fn
[+3
[{]
0
(3.
-]

Varredores/ Serventes de
Usina de Tratamento de
Lixo e Transbordo
Municipal

1.561,34

452 68

226,03

20% do salario
minimo federal

Operador de
Maquina de
Aterro

2.527.78
452,68
226,03

20% do salario
minimo federal

L {oito e maio por cento) em 2015

Operador de
Rogadeira,
Operador de
Motosserra
Capinador
1.619,57
452 68
226,03
20% do salario
minimo federal

O tiquete refeicdo e o vale alimentagdo podera ser unificados e pagos mensalmente, hipdtese em que do valor total ter-
se-a 1/3 correspondente ao vale alimentagéo e 2/3 correspondentes ao tiquete-refeigéo.

o As empresas poderdo pagar as diferengas relativas aos salarios e beneficios do més de
marco/2024, juntamente com a folha salarial de maio ou junho/2024, retroativo ao més
acumulados de marco/2024 até a data do pagamento.
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o Os beneficios de refeigao, alimentagado, e todos os beneficios expressos em reais na convengao
serao reajustados em 5% (cinco por cento) sobre aos valores vigentes de 01/03/2023, excetuados
o beneficio social familiar.

o O beneficio social familiar sera reajustado em 11,76% (de R$11,90 para R$13,30);

o Multa do PPR de 70% do saléric nominal do empregado para as empresas que ndec tenhamo
Programa ou negociagao junto ao SIEMACO de Taubaté e Regiao, sendo pago em 2 parcelas de
35%, pagameriio até o 5° dia Ulii de agosio/2024 e fevereiroi2025,

o Multa de 1 salario nominal do empregado a falta de homologagédo nos sindicatos profissionais
a partir do 5° dia util;

o Alterar a redacdo da clausula de quitagdo das verbas rescisérias, especificamente no item que
determina muita em caso de falta de homologag¢ao em entidade sindical;

o Uniforme: acrescentar paragrafo: "A empresa devera gerenciar a entrega de uniformes, de forma
que nenhum trabalhador fique sem o mesmo.”
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